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L'UQAM a flairé une tentativé
de contrble a son module d ARC

par Paule des Riviéres

Un de a,
en aonft 19% élaboré, dans le
plus grand secret, une straté-

d’intervention au module

"animation et recherche cul-
turelles de I'Université du
Québec (UQAM) dans le but
de s'assurer le contréle de I'o-
rientation et des enseigne-
ments de ces programmes, gul
proviendrait du centre de do-
cumentation du module.

Ces informations sont con-
firmées dans un memo de dis-
cussion daté du 20 aodt 1975.
Le document de six pages est
au nombre des 32 dossiers que
I'UQAM a rendu disponibles
cette semaine. conformément

a une résolution de son conseil
d’administration a l'effet de
lever le huis clos surtcertaim
dossiers se rapportant au mo-
dule d'animation et recherche
culturelles (ARC).
Certaimlda dossiers se rap-
portent plus spécifiquement
au cas tﬁ letudw?tq Gaston
Hervieux dont LE DEVOIR a
déja parlé. Il s'agit d'un étu-
diant qui fut expulsé du

pggmmme d'’ARC en mai
1979 aprés avoir en vain de-
mandé aux autorités de 1'uni-
versité de se her sur le
traitement deloyal dont il
était, a son avis, I'objet au mo-
dule. Un comite de révision de
notes réexamine actuellement
la performance de cet étu-

diant qui a dé il y a plus
d'un an déja une plainte
auprés de la Commission des

droits de la personne. Le ras-
semblement d’ARC (soit le

qulr de professeurs) est en
utelle depuis un an.

Quant au court mémo de
discussion de I'été 1975, il
n'est pas e, seules y figu-
rent les initiales de nes
pressenties ou suggérées pour
remplir diverses fonctions au
sein des deux modules de
recherche et d’animation cul-
turelles, qui n'étaient ras en-
core fondus en un seul.

Le document aborde, outre
cette tentative de division des
taches, qui devait en grande

partie se concrétiser ultérieu-
rement, la question des mesu-
res de sécurité du groupe.

Ilyatgorécisequil«at to-
talement hors de question que
nous faisions part a qui que ce
soit, étudiants ou autres, indi-
vidus ou groupes de notre tra-
vail dans le groupen».

Une mise en garde est for-
mulée concernant les télépho-
nes professionnels qui doivent
étre évités. «Nous devons
avertir les étudiants de lére,
2e ou 3e qui nous connaissent
ou gque nous connaissons de
respecter ces mesures concer-
nant en particulier notre ‘allé-
geance’ politiquen.

L'établissement et le res-
pect de mesures de sécurité

La programmation du 13e Festival
d'été de Québec est rendue publique

QUEBEC (PC) — Le 13e
Festival d'été de Québec sera
Ja plus grande manifestation
artistique des pays francopho-
nes depuis la Super-Franco-
féte de 1974.

C’est ce qu'a déclaré hier le
président du Festival, M. Fer-
nand Grenier, alors qu'il ren-
dait c’)ubhc la programmation
des différentes activités qui se
derouleront dans la capitale

provinciale du 3 au 13 juillet.

Le programme comprend
guelque 225 repreésentations
iverses et la participation
d'environ 675 artistes, dont
150 venant de quatorze pags
francophones membres de
I’Agence de coopération cultu-
relle et technique.

Le spectacle d’ouverture, le
3 juillet en soirée, mettra no-
tamment en vedette Claude

Dubois et Fabienne Thibeault.

QOutre son caractére interna-
tional, le Festival d'été se veut
également universel par le
genre de spectacles musicaux
qui seront offerts, ont souligné
les organisateurs.

A ce titre, le programme
offre un éventail allant de la
musique populaire a la musi-
que classique, en passant par
le jazz et le folklore.

La Commission de la fonction
publique a recu 176 appels

QUEBEC (PC) — Au cours
de sa premieére année d’exer-
cice, la nouvelle Commission
de Ia fonction J)ubh'que arecu
176 appels de diverses natures
et a rendu 44 décisions, dit le
rremxer rapport annuel de

‘organisme deposé hier a
I"Assemblée nationale

A la fin de I'exercice 1979-
80, 37 dossiers d'appel étaient
en cours de traitement, 69 de-

mandes avaient été jugées ir-
recevables et 26 appelants s'é-
taient desisteés

La nouvelle Commission de
la fonction publique a éte
créée a la suite de I'adoption
de la nouvelle loi sur la fonc-
tion publigue en 1978 et dif-
fere de l'ancienne commis-
sion.

L'ancienne commission

avait la responsabilité de la
estion du Fersonnel de la
onction publique et était do-
tée de pouvoirs réglementai-
res, exécutifs et quasi-
judiciaires.

En vertu de la derniére loi
sur la fonction publique, la
responsabilité géneérale de la
gestion du personnel repose
entre les mains du ministre

L'opéra Hansel et Gretel
sera a l'affiche pour la pre-
miére fois a Québec pour
toute la durée du Festival et
viendra s'ajouter a un concert
en plein air avec la participa-
tion du baryton Louis Quilico
et du soprano Maria Pel-
legrini.

Il 3' aura également une soi-
rée de jazz mettant en vedette
les jazzmen américains Chick
Corea et Gary Burton, tandis
qu'une douzaine de représen-
tations seront données par I'A-
nachronic Jazz Band, de
France, Jim Galloway et Da-
niel Lessard, respectivement
de Toronto et de Québec.

Une large place a aussi été
réservée au théitre. On y
verra non seulement du
théatre traditionnel mais aussi
du théatre ou se méleront
mime et musique, monologue
et musique.

Richard Martin, de France,

résentera La Méthode, de

p0 Ferré, le mime Omnibus,
de Montreal exécutera Casse
Téte, et le Théatre des Osses,
de la Suisse, affichera une
piéce de Jean-Pierre Gos.

Expérience
requise:

AUCUIC.

le gouvernement fédéral dont

le but est d'aider les jeunes a

des jeunes et des enfants
Quoi qu’il en soit, ce sera un

sont, avec la «nécessité de lut-
ter contre les déviations spon-
tanéistes et individualistes aux
modules» et celle «de subor-
donner notre travail 4 notre
activité principales les trois
rincipes mis de 'avant dans
e mémo.

Quant aux mesures concre-
tes énumérées, elles aussi au
nombre de trois, elles portent
essentiellement sur I'organisa-
tion du travail dans les modu-
les et &lles visent une consoli-
dation idéologique.

Une organisation de travail
est proposée a la suite de cons-
tats sur la situation prévalant
a ce moment aux modules, a
savoir, notamment, le resser-
rement financier opéré par
I'université dont il est p|
gu‘il touchera surtout «les mo-

ules progressistes» et aussi la
présence elargie du groupe au
module, en comparaison ma-
nifestement avec ce qu'elle
etait avant.

Il était, en 1975, question de
rattacher les modules au dé-

artement de Communica-

ions. Cette suggestion, le
mémo |'écarte en demandant :,
«Pouvons-nous lutter pour
que notre problématique idéo-
logique pénétre ce départe-
ment au risque de

notre autonomie, notre
controle sur le contenu de
I'enseignement, la recherche
etc... Il faut donc chercher dés
maintenant des alternatives
autres pour assurer notre con-
solidation organisationnelle-
institutionnelle et idéologique
dans I'universitén.

En conséquence, pour assu-
rer une plus grande efficacité
le mémo parle de donner aux
sympathisants le plus de
taches possibles a I'universite,
«compte tenu du fait qu'ils ont
moins de taches dans le grou-
pe», et enchaine, ainsi: «nous
ne pouvons pas ‘étre sur la
premiére ligne' dans les mo-
dules parce que cela nous met
en situation ne pas pouvoir su-
bordonner notre travail».

Les étudiants s'y voient ré-
server un role de premier plan
[)our «maintenir et développer
es objectifs démocratiques
des modules».

L'allégeance politique du
groupe n'est pas mentionnée

ans le mémo. La planifica-
tion du travail «plus juste» qui
y est proposée vise entre
autres a permettre au groupe
de militer ailleurs.

Les «temps pleinn lit-on
dans le document, pourraient
s'investir davantage dans les
taches de concertation plutét
gue de direction et le besoin

e faire enquéte est men-
tionné également «pour voir
les besoins matériels des mili-
tants qui travaillent a I'univer-
sité et penser un mode de ré
partition des ressources finan-
ciéres qui assure la régularité
des revenus et leur stabilité el
qui accroit le soutien financie)
au groupe.»

difficile de trouver un

Le marché du travail étant ce qu'il est,
ce n'est pas facile de trouver des emplois
d'été pour les étudiants.

Cette constatation, faite hier par le vice-
g:isndent du Conseil du lﬁlmut du Qué-

(CPQ), M. Ghislain Dufour, au Centre
de main-d’oeuvre du Canada a Montréal, a
de quoi désarmer bien des étudiants an-
xieux de se trouver un travail pour la pé-
riode estivale.

Si M. Dufour était 1a, au lancement de
cette campagne de sensibilisation des.
employeurs, c’était surtout pour apporter
un apzn_u moral au programme fédéral, qui
en est a sa dixiéme année d'existence.

«Ce n'est pas facile de trouver du travail,
a-t-il dit, et c’est pourquoi je demande aux

tout

sembler insuffisant.»

cesse

fiance.

L étudiants de ne pas étre trop difficiles.

=
Dufour constate qu'il est

emploi d’été a un etudiant

Chez les étudiants, il y en avait une cin-
quantaine qui assistaient & la conférence de
presse et qui ont été invités a4 poser des
question aux dirigeants du centre et au
vice-président du CPQ. On se demande sur-
pourquoi les grandes entreprises «les
multinationales» sont si réticentes a em-
baucher des étudiants pour 1'été.

«Je ne comprends pas, a dit M. Dufour,
pourquoi une grande entreprise n’ateras
plus intéressée. Je suis convaincu toutefois
qu’ils font un effort méme s'il peut

Ce que les étudiants demandent surtout,
c'est qu'on leur donne une chance, qu'on
e leur demander des années d'expé-
rience et qu'on finisse par leur faire con-

Pour célébrer _
un événement spécial,
invitez le Président!

Le Président Grande
Réserve est un vin
mousseux de grande
classe qui accompagne
merveilleusement bien
tous les événements
qui ont un petit coté
exceptionnel. Tout
comme les champagnes,
le Président de Brights
a fermenté lentement
dans sa bouteille.
Résultat: un vin de
qualité offert a prix
populaire.

Pour souligner un bel
événement...

invitez le Président.
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